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学校番号　（ 　中26　）

令和７年度　学校運営協議会自己評価表

浜松市立開成中学校運営協議会長

＜本年度の目標＞

　学校運営の改善、及び生徒の教育活動の充実を図る。

＜評価項目１＞　学校運営の基本方針について熟議することができたか。

⇒　ア　よくできた　　イ　できた　　ウ　あまりできなかった　　エ　できなかった
（理由）

・委員がそれぞれの立場を生かし、様々な視点から意見交換をすることができたから。

・委員の質問に学校側からの分かりやすい説明があり、理解に努めることができたから。

＜評価項目２＞　承認した学校運営の基本方針に沿った、教育活動の充実につながる学校
支援活動などについて熟議を進めることができたか。

⇒　ア　よくできた　　イ　できた　　ウ　あまりできなかった　　エ　できなかった
（理由）

・地域のボランティア活動や職場体験活動など、自主性のある活動についても学校から具

体的状況を聞き、支援について話合いができたから。

・目標に対する対応策までしっかりと話合いができたから。

＜評価項目３＞　協議会での協議結果について、十分な情報発信を行ったか。

⇒　ア　充分に行った　　イ　行った　　ウ　あまり行わなかった　　エ　行わなかった
（理由）

・協議会としての話合いの内容は、学校のホームページを通してしっかり発信することが

できたから。

・情報をどこまで伝えてよいか分からず、個人的な情報発信には消極的な委員が多かった

から。

＜評価項目４＞　今年度の評価を踏まえた来年度の目標

　学校運営の改善、及び生徒の教育活動の充実を図る。


